










































                                          

 (โปรดเขียนตัวบรรจงด้วยปากกาลูกลื่น)        สมัครสอบกลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก............................                                        
        รหัสประจ าตัวผู้สมัคร   
 
 
 
 

ใบสมัครเข้ารับการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการ 
     เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย  

กรณีที่มีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ 
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ.2568 

 

เรียน  ประธาน  อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพังงา 
 

 ด้วยข้าพเจ้าประสงค์จะสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิ เศษ สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2568 
วุฒิปริญญาตรี   4 ปี  ป. บัณฑิต ที่มีหลักสูตรการศึกษา ไม่น้อยกว่า 1 ปี ต่อจากวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร 4ปี  5 ปี   6 ปี   
จึงขอเสนอรายละเอียดพร้อมหลักฐานเก่ียวกับตัวข้าพเจ้าเพื่อประกอบการพิจารณา  ดังต่อไปนี้ 
1. ชื่อและนามสกุล (นาย/นาง/นางสาว)........................................................................ สัญชาต.ิ..........................เชื้อชาติ.................... 
2. หมายเลขบัตรประชาชน......................................................ออกให้ ณ จังหวัด..................................... หมดอายุวันที่....................... 
3. เกิดวันที่................เดือน.........................................พ.ศ. .....................อายุ...............ปี.................เดือน (นับถึงวนัรับสมัครวนัสดุท้าย) 
4. วุฒิการศึกษาที่ใช้สมัครสอบปริญญา (ระบุตัวย่อ).............................................. สาขาวิชาเอก.......................................................... 
  ส าเร็จกาศึกษาจากสถานศึกษา....................................................................... เมื่อวันที่..........เดือน...........................พ.ศ. ............... 
   เกรดเฉลี่ยสะสม............................ วุฒิการศึกษาสูงสุดทีไ่ด้รบั............................................................................................ 
  ความรู้ความสามารถพิเศษ................................................................................................................................................................. 
5. ปัจจุบันปฏิบัติงานในต าแหนง่    พนักงานราชการ   ลูกจ้างประจ า   ครูสอนศาสนาอิสลาม     วิทยากรอิสลามศึกษา 
             ครูอัตราจ้าง        ลูกจ้างชั่วคราว   พนักงานจ้างเหมาบริการ  อ่ืน ๆ .................. 
    จากเงินประเภท    ค่าตอบแทนพนักงานราชการ    งบประมาณจากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

     เงินรายได้สถานศึกษา             อ่ืน ๆ (ระบุ)........................................................................................ 
  โรงเรียน...................................................................... สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษา ................................................................. 
6. ปัจจุบันมีภาระสอน  จ านวน.....................................................คาบ/ชั่วโมงต่อสัปดาห์  
7. ได้ปฏิบัติงานตามค าสั่งหรือสัญญาจ้าง  จากเงินงบประมาณหรือเงินรายได้สถานศึกษาหรือได้รับมอบหมายปฏบิัติหน้าที่สอน   
    ตามค าสัง่สถานศึกษานับถึงวันสมัครคัดเลือกวันสุดทา้ย (10 เมษายน 2568)  รวมทั้งสิ้น............ ปี........... เดือน..................... วัน 
8. หลักฐานที่แนบพร้อมใบสมัครคัดเลือก (โดยมีฉบับจริงมาแสดงแล้ว) ซึ่งได้ลงชื่อรับรองส าเนาถูกต้องแล้ว   รวม...............ฉบับ  ดังนี ้
  (  ) 8.1  ส าเนาปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ  จ านวน  1  ฉบับ 
  (  ) 8.2  ส าเนาระเบยีนแสดงผลการเรียน (Transcript) ระบสุาขาวชิาเอก ตามประกาศรับสมัคร  จ านวน 1 ฉบบั  
  (  ) 8.3  ส าเนาประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครูที่มีหลักสูตรการศึกษา ไม่น้อยกว่า 1 ปี และระเบียนแสดงผลการเรียน จ านวน 1 ฉบับ       
 (  ) 8.4  เอกสารรับรองคุณวุฒิ ที่ ก.ค.ศ.  รับรอง  จ านวน 1 ฉบับ  
  (  ) 8.5  ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู ที่ยังไม่หมดอายุ จ านวน  1 ฉบับ 
  (  ) 8.6  ส าเนาบัตรประชาชน (ที่ยังไม่หมดอาย)ุ  จ านวน  1  ฉบับ 
  (  ) 8.7  ส าเนาทะเบียนบา้น จ านวน  1  ฉบับ 
  (  ) 8.8  ใบรับรองแพทย์ออกโดยสถานพยาบาลของรัฐ ซึ่งออกไม่เกิน 1 เดือน ซึ่งรับรองว่าไมเ่ป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.ค.ศ.  
             ว่าด้วยโรค พ.ศ.2549  ฉบับจริง  จ านวน  1  ฉบับ 
  (  ) 8.9  แบบรายงานระยะเวลาการปฏบิัติหน้าที่สอน  จ านวน 1 ฉบับ 
  (  ) 8.10  ค าสั่งจ้างหรือสัญญาจ้างโดยได้รับมอบหมายให้ปฏบิัติการสอนรวมกันไม่น้อยกว่า 3 ปี (โดยผู้อ านวยการสถานศึกษา 
              เป็นผู้ลงนามรับรองส าเนาทุกหน้า จ านวน  1  ชุด 

1.ผู้สมัครจะต้องกรอกใบสมัครด้วยลายมือของตนเอง
และลงลายมือชื่อตอ่เจ้าหนา้ที่รับสมัคร 
2.ก่อนยื่นใบสมัครจะต้องตรวจสอบหลกัฐานต่างๆให้
ครบถ้วน  ถกูต้องและรับรองส าเนาเอกสารทุกแผ่น 

 
ติดรูปถ่ายขนาด 

1  x 1.5 นิ้ว 
ถ่ายไม่เกิน 6 

เดือน 
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  (  ) 8.11  หนังสือรับรองของสถานศึกษาที่จ้าง (กรณีจ้างจากเงินรายได้ของสถานศึกษา)   จ านวน  1  ฉบบั 
  (  ) 8.12  ส ำเนำทะเบียนคุมเงินรายได้ของสถานศึกษา (กรณีจ้างจากเงินรายได้ของสถานศกึษา) จ านวน 1 ชุด 
  (  ) 8.13  ส าเนาใบส าคัญรับเงิน หรือส าเนาหลักฐานการจา่ยค่าจ้างทุกเดือน  จ านวน 1 ชุด 
  (  ) 8.14  หนังสือรับรองจากผู้อ านวยการสถานศึกษาว่าได้ปฏิบัติงานจริง  จ านวน 1 ฉบับ 
  (  ) 8.15  ตารางสอนภาคเรียนปัจจบุัน ที่แสดงถึงภาระงานสอนไม่น้อยกว่า 5 ชัว่โมง หรือ 5 คาบต่อสัปดาห์ ซึ่งรับรองโดย 
              ผู้อ านวยการสถานศกึษาและประทับตราสถานศึกษา จ านวน 1 ฉบบั 
  (  ) 8.16 เอกสารประเมินประวัติและผลงานซึ่งได้รับรองจากผูอ้ านวยการสถานศึกษาตามองคป์ระกอบการประเมินตัวชี้วัดฯ 
             ตามประกาศรับสมัคร  จ านวน 3 เล่ม 
  (  ) 8.17 รูปถ่ายหน้าตรง ไมส่วกหมวกและไม่สวมแว่นตาด า ขนาด 1 X 1.5 นิ้ว  ถ่ายครั้งเดียวกันไม่เกิน 6 เดือน จ านวน 3 รูป 
  (  ) 8.18 หลักฐานอ่ืน ๆ (ถ้าม)ี...................................................................................................................................................... 
9. สถานที่ติดต่อไดท้างจดหมายลงทะเบียน (ในเขตจา่ยของไปรษณีย์) บา้นเลขที่............หมู่ที่.......ตรอก/ซอย..............................  
    ถนน..............................ต าบล/แขวง................................ อ าเภอ/เขต................................. จังหวัด.......................................... 
    รหัสไปรษณีย์........................................................โทรศัพท์........................................................................................................ 

       ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป ตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ. 2547 มีคุณสมบัติตามพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2546 และมีคุ ณสมบัติด้านอ่ืน
ครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร ข้อความดังกล่าวข้างต้นนี้เป็นความจริงทุกประการ หากไม่เป็นความจริง ข้าพเจ้าจะไม่เรียกร้องสิทธิ์ใด ๆ 
ในภายหลัง ทั้งสิ้น 
 
         ลงชื่อ.............................................................................ผู้สมัครสอบ 
               (............................................................................) 
                             ยื่นใบสมัครวันที่........................เดือนเมษายน พ.ศ. 2568 
ความเห็นของผู้บังคับบัญชาชัน้ต้น 
  ขอรับรองว่า (นาย/นาง/นางสาว) ...........................................................................................เป็นผู้มีความประพฤติ ความรู้ 
ความสามารถเหมาะสม และมีคณุสมบัติครบถ้วน สมควรให้สมัครคัดเลือกเพื่อแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาในต าแหน่งครูผูช้ว่ยได ้
         ลงชื่อ............................................................................. 
               (............................................................................) 
         ผู้อ านวยการโรงเรียน....................................................    

 

เฉพาะเจ้าหน้าที่ 
ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการรับสมัครเข้ารับ
การคัดเลือกฉบับจริง  พร้อมฉบับถ่ายส าเนาแล้ว 

(  )  หลักฐานถูกต้อง  ครบถ้วน 

(  )  ไม่ถูกต้อง  หรือไม่ครบถ้วน 

เนื่องจาก...................................................... 
......................................................................... 
 
.................................................................... 

(.......................................................................) 
เจ้าหน้าท่ีรับสมัคร 

............../เมษายน/2568 
 

ได้รับเงินค่าธรรมเนียมการสมัครคดัเลือก 
จ านวน 500 บาท (ห้าร้อยบาทถ้วน) 
ไว้เรียบร้อยแล้ว 

ตามใบเสร็จเล่มที่...........เลขท่ี......... 
 
 
 
 

.................................................................... 
(.................................................................) 

เจ้าหน้าท่ีผูร้ับเงิน 
............../เมษายน/2568 

ได้ตรวจสอบคณุสมบัติทั่วไปของผูส้มัคร และ
คุณสมบัติอื่นตามประกาศแล้ว  ปรากฏว่า 

(  )  มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร 

(  )  ขาดคุณสมบัติ
เนื่องจาก……………………………………………………
………………………………………………………………… 
 

.................................................................... 
(.................................................................) 

เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบคณุสมบัต ิ
............../เมษายน/2568 

 
















